Septiembre
2023

“Se mantenian
firmes enla
ensefianza de
los apostoes, en
la communion,
en el partimiento
delpanyenla
oracion.”

— Hechos 2:42

En esta
edicion

1 '5 Reunién anual
de Central Plains

6 Proximas
oportunidades

7 Obituario de Tim
Detweiler

Escuchando bien en la Reunion Anual

por Amanda Bleichty, Directora de Comunicaciones

Cuando Doug Stoltzfus tom¢ el micréfono para
informar sobre su tiempo en la Reunién Anual,
lo primero que dijo a East Union Mennonite
Church fue: “Siempre he sido obstinado,

. N . “Si nadie
y siempre he tenido razén” Conociendo

bien a Doug, la congregacion se rio, te ha
pero Doug no habia terminado. Su condenado
declaracién fue una especie de confesion !
de que, durante la mayor parte de su entonces
vida, tener opiniones y tener razén yo tampoco
habia sido una insignia de honor. Una I ,
o , o haré.
insignia que Doug ya no esta tan seguro
de querer llevar. El ha aprendido que Vete y no
las relaciones son mas importantes que peques
tener la razén.

mas.”

Doug ha estado en un viaje de

transformacion con Dios durante los tltimos 5-10
anos, y en medio de ese viaje, COVID se convirtié
en una bendicién inesperada. Siempre antes habia
dicho: “Leeré la Biblia cuando tenga tiempo”.

Durante COVID, Doug tuvo tiempo. Desde 2020
Doug ha leido la Biblia de principio a fin 6 0 7
veces, y esta continuamente cautivado con Jesus.

El nuevo Doug “mads suave’, ha sido
moldeado y formado por el mandato de
Jestis de amar a Dios y amar al préjimo y
por la tranquila afirmacién de Jests a la
mujer sorprendida en adulterio: “Si nadie
te ha condenado, entonces yo tampoco lo
haré. Vete y no peques mas”.

Incluso con toda esta transformacion,
Doug qued¢ “atrapado” en la trampa
cuidadosamente tendida del primer
debate de grupo de la Reunién Anual.
A los delegados e invitados se les dijo
que hablaran en parejas sobre un pasaje

biblico, y luego se les invité a compartir lo que
su compafiero habia dicho con el grupo de la
mesa. Doug no tenia nada que contar al grupo
y tuvo que admitir que en realidad no habia
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viene de la pdgina 1

estado escuchando, habia estado ocupado formulando sus
propios pensamientos mientras su compafiero hablaba.
Doug aprendi6 una poderosa lecciéon sobre lo que supone
escuchar de verdad, y se comprometio a escuchar mejor
durante toda la Reunion Anual y en adelante.

Doug dejaba las sesiones de delegados cada tarde agotado.
Informé de que la Reunién Anual era un lugar importante
en el que estar, pero no diria que era “divertida”. Observé
que las cosas se organizaron bien y de una manera que
llevé a los delegados e invitados al lugar donde podian
hablar bien alrededor de las mesas. En torno a las mesas
se establecieron relaciones que ayudaron a trascender
las opiniones. Lleg6 a comprender de qué manera las
distintas voces en torno a su mesa y en torno a la sala de
delegados ilustraban el Reino de Dios. La Reunién Anual
es un lugar para encontrar puntos en comun, conexiones
y discernimiento entre congregaciones de lugares muy
diferentes pero con muchos de los mismos problemas.
“Necesitamos la interaccion entre iglesias mas grandes e
iglesias mas pequefias y grupos étnicos diversos, etc. Hay
mas cosas que escuchar que lo que oimos cada domingo
por la mafiana en nuestra propia congregacién’, dijo Doug.
“Podemos y necesitamos celebrar el culto con personas que
“Podemos y son diferentes”.
necesitamos Antes de ser delegado, Doug no estaba
celebrar el ieggrf) de c,%ué esperar. Tenia al,gunas
opiniones” sobre lo que parecia una
culto con  burocracia demasiado grande de
personas CPM? y MC USA. Leia “ScaFtered
Seeds’, escuchaba el compartir de la
que son gente que asistia a la Reunién Anual,
diferentes.” ocasionalmente escuchaba a los

De arriba abajo: Delegados
debatiendo, un grupo de mesa,
equipo de alabanza, Doug

Stoltzfus.

Ministros de la Conferencia cuando predicaban en su iglesia, pero se preguntaba si habia suficiente valor
en la conferencia para justificar el costo. Se preguntaba qué sentido tenia seguir financiando una organizacién que parecia

pedir dinero con demasiada frecuencia.

Después de la Reunién Anual, Doug comprende el valor de Central Plains. Habiendo experimentado por si mismo la
Reunién Anual, entiende el valor de reunir al cuerpo diverso de CPMC en un solo lugar para contar historias, discernir,
formar relaciones. Doug comprende el valor de una conferencia de congregaciones con diversas experiencias que pueden

aprender unas de otras y animarse mutuamente.

La Reunién Anual lleg6 en el momento adecuado en el viaje de transformacién de Doug. Doug “se sinti6 privilegiado” al
unirse a este grupo que se preocupa por los demds y disfruta de estar juntos. Le sorprendié que, cuando llegd, encajaba, no
porque conociera a nadie, sino simplemente por el hecho de estar alli y participar en torno a las mesas. De camino a casa,
Doug le dijo a su pastor que seguro que le gustaria poder ir otra vez. Busca a Doug en la Reunién Anual 2024 del CPMC.
Estarad alli con sus opiniones bajo control y sus oidos atentos, porque, para Doug, estar en relacién es méds importante que

tener la razén.

Semilla Esparcidas Septiembre 2023



La predicacion sienta las
bases de la Asamblea Anual

por Nathan Luitjens, Ministro Ejecutivo de la Conferencia

“;Quién forma parte del pueblo de Dios? ;Y en qué se basa?”

Estas fueron las preguntas centrales que Michael Danner, nuestro orador principal para la Reunién Anual, nos invit6 a
pensar mientras nos reuniamos en York. El jueves por la noche, inicié el fin de semana en Hechos predicando sobre la
historia de Pentecostés y la sorprendente labor del Espiritu Santo que, desde el principio, parecia estar trabajando para
cambiar la percepcidon de la iglesia primitiva de lo que Dios estaba haciendo. En Pentecostés encontramos a un grupo
de personas que estaban en un lugar en el que nunca antes habian estado y en el que nunca esperaban estar, y el Espiritu
Santo apareci6 e invité a los primeros seguidores de Jesus a formar parte de lo que Dios ya estaba haciendo.

En las experiencias de adoracion posteriores, Michael nos llevé a las historias de Felipe y el eunuco etiope de Hechos

8y Pedro y Cornelio de Hechos 10. En ambas historias, Dios sorprendié a los primeros seguidores de Jests. En ambas
historias, Dios sorprendié a los lideres de la iglesia primitiva con la forma en que el Espiritu Santo estaba actuando en

las vidas de personas y comunidades que previamente habian sido excluidas del pueblo de Dios. Felipe y Pedro se vieron
confrontados y tuvieron que ajustar su forma de ver el mundo para ajustarse a lo que Dios estaba haciendo a su alrededor.
En este par de historias, Dios hizo evidente que, a través de Jesus, cualquiera puede formar parte del pueblo de Dios.

Michael cerr6 el fin de semana hablando de la historia del Concilio de Jerusalén en Hechos 15. En él, la gente discutia
sobre las normas que ayudarian a los judios a vivir mejor. En él, la gente discutia sobre las normas que les ayudarian a
discernir quién podia y quién no podia ser considerado judio y, por tanto, parte del pueblo de Dios. En lugar de defender
estas normas, el concilio decidi6 finalmente que si Dios habia dejado espacio para que otros formaran parte del pueblo de
Dios a través de Jests, entonces no le correspondia a la iglesia limitar el acceso. Mas bien, tenian que encontrar la manera
de vivir juntos en comunidad con todas las personas que Dios habia reunido.

Desde nuestra estancia en York, he estado pensando en las preguntas clave de Michael. Me acuerdo de los estudios
biblicos sobre Efesios de una MennoCon de MC USA hace varios afios, cuando el orador no paraba de decir: “La iglesia

es un desastre. Gracias a Dios” Su punto, similar al de Michael, es que Dios es quien decide quién forma parte de la
comunidad de Dios, no nosotros. Todos los que profesan “Jests es el Sefior” forman parte del pueblo de Dios. No podemos
elegir. Puede que algunas personas nos parezcan “demasiado conservadoras” o “demasiado liberales’, incluso puede que
estemos en profundo desacuerdo con sus posturas teologicas mas arraigadas, pero eso no las hace menos parte del pueblo
de Dios. El reto no consiste en saber quién estd dentro y quién estd fuera, sino en saber cémo vivir bien juntos. ;Cémo es
seguir fielmente a Jests en todo el desorden que se crea cuando Dios retine a las personas? Como conferencia somos un
grupo diverso de congregaciones diversas. Que la pregunta de Michael nos desafie a todos a trabajar en lo que significa
vivir fielmente en medio de esa diversidad.
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Recipientes del tazon de la Paz 2023

por Jane Yoder Short, para el Grupo de Trabajo de Paz y Justicia

Cada ano el Grupo de Trabajo de Paz y Justicia examina las nominaciones para

el Premio Anual del tazén de la Paz. Este afo el grupo de trabajo decidi6 que las
congregaciones pensaran en pacificadores emergentes. Limitamos las nominaciones a
personas de entre 20 y 30 aiios. Fue inspirador ver a los nuevos artifices de la paz. Este
afio se seleccionaron dos nominaciones para recibir la taza -Sydney Bontrager, miembro
de Bellwood Mennonite, Milford, Nebraska, y Aiden Yoder, miembro de West Union
Mennonite, Parnell, lowa.

A Sydney, estudiante del Hesston College, se le atribuy6 el mérito de crear conciencia
sobre la dificil situacién de la poblacién de Myanmar. Bellwood respondi6 con
donaciones monetarias. La iglesia se puso en contacto con un orfanato que
proporcionaba alimentos y escolarizacién a nifos que vivian literalmente en el vertedero
dela ciudad.

Sydney también presentd a Bellwood a Ro Lian, un pastor anabautista de Indiandpolis.
Necesitaba ayuda para permanecer en Estados Unidos. Devolverlo a Myanmar habria
sido probablemente una sentencia de muerte. Bellwood pudo ayudarle.

Aiden estd comenzando su tercer ano en la Universidad Eastern Mennonite con una
doble especializacion en Historia y Ciencias Politicas. Aiden es conocido por defender la
justicia pacifica de multiples maneras. El ha hablado con sus representantes politicos.

En el pasado, Aiden ha sido delegado de MC USA. Una de las personas que lo nominé
dijo que el habia leido y entendido los estatutos menonitas y que en su congregacion se
le consideraba un portavoz de los desfavorecidos. Aiden ha hablado escribiendo para
“Emerging Voices” de Mary Swander, que forma parte dela Coleborativa de escritores

de lowa. El ha escrito sobre su experiencia como delegado en una conferencia menonita
anterior y sus suefios de una comunidad mas diversa y fructifera. Aiden también escribié
sobre su experiencia desbrozando olivos recién plantados en Palestina que sustituian a
otros que habian sido destruidos.

El simple acto de plantar arboles se convierte en un acto de resistencia contra los poderes que intentan destruir las granjas palestinas.

Como conferencia y como congregaciones, sigamos aprendiendo de las voces de los pacificadores emergentes.




Declaracion de la Junta Ejecutiva
por John Tyson, pastor; Des Moines Mennonite Church

Durante la tltima sesion de delegados en la reunién anual

de CPMC en York, Nebraska, del 16 al 19 de junio, la junta
ejecutiva dio a conocer la siguiente declaracion a los delegados:
“Reconocemos que existe diversidad entre las congregaciones
en cuanto a la manera en que eligen responder a la sexualidad
humana. En lugar de ignorar esta realidad o romper relaciones,
la junta ejecutiva percibe un mayor deseo de unidad entre

los delegados y espera que permanezcamos conectados en el
ministerio compartido como seguidores de Jesus. El liderazgo
de la Conferencia se compromete a caminar y trabajar con las
congregaciones mientras disciernen si permanecer en relacion
unos con otros a pesar de los desacuerdos fundamentales en
cuestiones de teologia, interpretacion biblica y practica. Con este
fin, afirmamos el Pacto de Précticas Espirituales (2016) como
nuestro marco principal para discernir juntos. Oramos para que
el Espiritu Santo nos guie hacia adelante”.

La junta ejecutiva dio a conocer la declaracién a los delegados
después de reunirse el sdbado

por la tarde para procesar lo que se estaba compartiendo en

las mesas de los delegados y durante el tiempo de micréfono
abierto en la reunién. En la primera sesion de delegados, Nathan
Luitjens, Ministro Ejecutivo de la Conferencia CPMC, ofreci6
un marco de tres posibles direcciones para “;Hacia dénde vamos
desde aqui?” como conferencia: 1) Continuar con el status

quo; 2) Tomar un voto y ver qué iglesias quieren permanecer
afiliadas a la Conferencia de Central Plains y quiénes no; o 3)
Comprometernos a un tiempo de profundo discernimiento

y buscar la guia del Espiritu Santo sobre cémo podriamos
permanecer conectados en el ministerio compartido. Durante

el transcurso de la reunion anual, los miembros de la junta
ejecutiva percibieron que el cuerpo de delegados se estaba
uniendo en torno a la tercera opcién y publicaron la declaracién
en apoyo de esa direccién.

A pesar de la profunda incertidumbre sobre el futuro de la Iglesia
en nuestro mundo cambiante, el espiritu de la reunién anual
reflejo una conferencia que sigue disfrutando de reunirse para
adorar, trabajar y cultivar relaciones en el camino de Jests. En

este sentido, un aspecto importante del debate de la junta ejecutiva
fue el aumento de la esperanza de que tal vez queramos dar
prioridad a la relacién sobre el pleno acuerdo a la hora de trazar

el camino a seguir. ;Podemos seguir siendo amigos y socios en el
ministerio compartido aunque no estemos de acuerdo en todo?
Discernir esta posibilidad, guiados por recursos como el Pacto de
Précticas Espirituales, es el trabajo que tenemos ante nosotros.
Que el Espiritu Santo nos guie en nuestro camino.

Nuestro Pacto de Practicas Espirituales llama a las
congregaciones a practicar el discernimiento juntas y
con otras congregaciones sobre lo que significa seguir
fielmente a Jesus en nuestro tiempo. El personal del
Ministerio de la Conferencia sigue comprometido a
acompanar a las congregaciones y a los lideres en su
discernimiento. Estos son algunos de los recursos que
tenemos disponibles para congregaciones y lideres
congregacionales:

1.En 2014, la Conferencia produjo un recurso titulado
Buscando juntos la voluntad de Dios: Un estudio
congregacional sobre el discernimiento biblico. Este
sigue siendo un recurso relevante y Util para ayudar a las
congregaciones a comprometerse entre si'y con la Biblia.

2. En nuestro sitio web se enumeran una serie de
documentos, libros y estudios sobre el discernimiento
congregacional. Puede encontrarlos en http:/www.
centralplainsme.org/christian-discernment.html

3. El personal del Ministerio de la Conferencia esta
dispuesto a trabajar con las congregaciones en el
discernimiento de la manera que sea mas beneficiosa.
Esto podria implicar la facilitacion de relaciones de
discernimiento entre congregaciones, mas talleres de
equipamiento para lideres, o consultoria con lideres sobre
la mejor manera de practicar el discernimiento en su
contexto.




Transiciones

Kim Becker termind el 26 de junio de 2023
como pastor de Emmanuel Mennonite
Church, Lauderdale, MN.

Caleb Yoder comenzara el 10 de septiembre
de 2023 como pastor de Faith Mennonite
Church, Minneapolis, MN.

Art Roth, 92, ex pastor de Julesburg
Mennonite Church, una antigua
congregacion de CPMC, fallecié el 26 de
junio de 2023. Art sirvi6 a la iglesia por
mas de 50 afios. Le sobreviven su esposa,
Marjorie, y tres hijas.

2023 Proximas oportunidades:

Sept. 28-30, Encontrando Nuestro Camino Evento de Pastores, Council Bluffs, I1A
Central Plains Mennonite Conference se complace en invitar a los pastores a un
seminario titulado “Encontrando nuestro camino: Aprendiendo a liderar como Jesiis
en medio del conflicto” Este evento equipara a los pastores para invitar a la gente y
caminar con ellos a través de conversaciones dificiles.

Debido a una generosa subvencion de la Juna de Central Plains Mennonite, la
inscripcion sélo costara $100/persona (mds alojamiento). Registrese en nuestro
sitio web, http://www.centralplainsmc.org/finding-our-way.html

Noviembre 3-10, CPMC Peregrinacion de Derechos Civiles

Unase al Comité de alcance y servicio de Central Plains en una Peregrinacién
de Paz Justa. La Red Menonita de Misién guiard a los peregrinos de CPMC en
la exploracion de lo que Dios esta haciendo para lograr la justicia y la paz en el
mundo y las formas en que podemos participar en tales movimientos.

Usted escuchara reflexiones de primera mano de personas que participaron en

el movimiento de derechos civiles, asi como aprender de otros que ayudan a
desentranar el significado del movimiento de derechos civiles, las lecciones que
tenemos que aprender de ella, y la forma en que se trata de una lucha permanente
por la justicia y la igualdad que esta historia tanto nos dice y nos invita a participar.

El costo de participacién en la peregrinacion es de 800 $ + boleto de avién por
persona. Mds informacién en nuestra pagina web: http://www.centralplainsmc.
org/cpmc-civil-rights-pilgrimage-2023.html

Noviembre 17-18, Capacitacion de Facilitacion con Ted Lewis
Patrocinado por el Equipo de Apoyo al Manejo de Conflictos del CPMC

“Donde se retinen dos o tres: Fundamentos para facilitar davios, conflictos y
temas divisivos en las comunidades de la iglesia”

Las comunidades de la iglesia se ven cada vez mas desafiadas por cuestiones
polarizantes. Mientras tanto, nuevas tensiones y presiones estan causando
micro-agresiones y conflictos entre los miembros de la iglesia, dando lugar a
atmdsferas de evitacion y desconfianza. ;Puede aplicarse el marco de Mateo 18

de reunir a dos o tal vez tres (0 mas) a estas tensiones que se dan en nuestras
iglesias? A través de la lente de las practicas restaurativas y las narrativas biblicas,
esta formacion introductoria proporciona habilidades practicas y marcos para
abordar conflictos basicos y dafios entre dos personas o dos partes en entornos de
la iglesia. El poder de que las personas cuenten sus propias historias y sean bien
escuchadas por los demas es vital, pero esto a menudo puede requerir que otros
actien como facilitadores. Si se siente impulsado a facilitar espacios en su iglesia
para conversaciones dificiles pero sanadoras, esta formacion le proporcionard

una buena base con aprendizaje experimental tanto en modelos de conferencia
como de didlogo en circulo. En tltima instancia, una buena facilitacién consiste en
ayudar a las personas a pasar de una zona defensiva de la cabeza a una zona abierta
del corazoén en la que puedan conectar con los demas de forma mds empatica y
reconstruir la confianza.

Mas informacién en nuestro sitio web: http://www.centralplainsmc.org/fall-
facilitation-training.html
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Timothy R. Detweiler
18 de noviembre de 1951 -
17 de junio de 2023
Washington, lowa

Timothy R. Detweiler, 71, de Washington, IA,
fallecid el 17 de junio de 2023, en su casa y
rodeado de su familia, poniendo fin a su travesia
con el cancer.

Tim naci6 en Burton, OH, hijo de Rudy y Mahala
(Mullet) Detweiler. Disfrutd creciendo con sus
siete hermanos en Ohio y Mississippi. Se
gradud en Hesston College, Eastern Mennonite
University y Associated Mennonite Biblical
Seminary, donde forjé amistades para toda la vida y se embarcé en viajes por todo el
mundo.

Tim se uni6 en matrimonio a Carol (Bachman) el 1 de julio de 1977. Atesoraron la
vida juntos durante casi 46 afios, dando un hermoso ejemplo de amor y servicio a sus
hijos.

Tim encontr un profundo significado en su trabajo como pastor en Colorado, lowa y
Montana. También se sinti¢ privilegiado de caminar junto a las congregaciones de la
Central Plains Mennonite Conference, buscando seguir el ejemplo de amor y paz de
Jesus en su ministerio.

Tim tenia un espiritu gentil, escuchaba con atencion y apreciaba contar una buena
historia con su risa sincera. Le encantaba mantener el contacto con amigos, parientes
y la familia de la iglesia a lo largo de los afios. Le gustaba pescar, trabajar la madera
y compartir risas y juegos con sus adorados nietos. También tenia licencia de piloto
privado y le encantaba volar.

La memoria de Tim ser4 llevada por su esposa, Carol, y sus hijos Nathan (Karla
Stoltzfus) de Tiskilwa, IL; Erika (Nick Stoddard) de Washington, IA; y Caleb (Heidi
Gingerich) de Parnell, IA y nietos Isaiah y Mahala Stoltzfus Detweiler; Eli, Jace y
Luke Detweiler Stoddard; y Simon, Reid e Ingrid Detweiler y los hermanos de Tim
Barb (Cleo) Miller de Nampa, ID; Mary (George) Dunn de Pandora, OH; Sadie (Don)
Buckwalter de Archbold, OH; Martha (Leland) Earnest de Caldwell, ID; Lois (Everett)
Earnest de Nampa, ID; Tom (Cheri) Detweiler de Middlefield, OH; y Rudy (Tonia)
Detweiler de Delano, MN.

Le precedieron en la muerte sus padres y su madrastra, Anna Detweiler.

El boletin del centro de la Conferencia Menonita de Central Plains se publica seis veces
al afio en Kalona, lowa. Editor: Amanda Bleichty. Copy Editor: Erin Ramer. Gracias a Mary
Lou Farmer y Peg Burkey por la correccion. E-mail: scatteredseeds@centralplainsmc.

*

S emlllas o org. Teléfono: 319-325-4522. Para la edicion de agosto, por favor envie historias,

noticias y fotos antes del lunes, octubre 5, 2023 a la direccion anterior. Envie las

S arCl aS solicitudes de suscripcion y los cambios de direccion a office@centralplainsmc.org.

Disefio Gréfico por Erin Ramer. Impreso por Kalona Graphics en EE.UU. Traduccion de
Zulma Prieto.
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FINANZAS Central Plains Mennonite Conference
E{ prf(lssupluesto debClentral Plaln.s par]il 2?{—24 contmualel Zuelvo In gresos (azul) vs. Gastos (I’Oj 0)
ano fiscal con un balance negativo. Los ingresos totales de los tres afio fisca 2023/2024
primeros meses fueron de 85.781,48 ddlares, mientras que los gastos Total
ascendieron a 127.087,43 délares. Como resultado esto nos deja con 590000 Incr §85,781.48
un balance negativo de $41,305.95 para nuestro presupuesto 23-24. :jzzzz Bp:$127,087.43
Estamos muy agradecidos por las donaciones recibidas y confiamos 0000 (41,305.95)
en que el apoyo futuro ayude a CPMC a cubrir nuestras necesidades $50000
financieras para 23-24. Estamos sumamente agradecidos por el s10000 ) |
apoyo de los miembros de la Central Plains Mennonite Conference. $30000 |
— Grupo de Trabajo de Mayordomia $20,000
$10000

PROXIMOS EVENTOS

Retiro de Mujeres de CPMC, Septiembre 16-17, 2023, en Swan Lake Christian Camp
cerca de Viborg, SD
Evento de Pastores Encontrando Nuestro Camino, Septiembre 28-30, 2023, Council Bluffs, I1A
Concilio de Comités de CPMC, 3-4 de noviembre de 2023, Salem-Zion Mennonite Church,
Freeman, SD
Peregrinacion de Derechos Civiles de CPMC, noviembre 3-10, 2023 Una conferencia
Entrenamiento de Facilitacion con Ted Lewis patrocinado por el regional de la Iglesia
Equipo de Apoyo de Manejo de Conflictos de CPMC, Menonita de EE.UU.
Noviembre 17-18, 2023

Mennonite
Church
USA

Creciendo en el testimonio holistico para la mision reconciliadora de Dios
en el mundo, a través de la hermandad, el discipulado y el liderazgo



